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1.发展战略与适应性

1-1职业教育服务新质生产力发展研究

1-2人口结构变化背景下职业教育资源布局优化研究

1-3职业教育服务区域产业发展策略研究

1-4职业教育与高等教育、继续教育协同发展研究

1-5教育强国建设背景下职业教育高质量发展研究

1-6职业教育经费投入机制与绩效评价体系研究

2.立德树人

2-1职业院校工匠精神培育路径研究

2-2职业院校“大思政课”体系构建研究

2-3职业教育中劳动教育的价值定位与实施路径

2-4职业院校心理健康教育体系研究

2-5职业院校文化育人体系构建与特色发展研究

2-6职业教育“课程思政”与“思政课程”研究

3.产教融合与职普融通

3-1行业产教融合共同体运行机制研究

3-2市域产教联合体的功能定位与运行机制研究

3-3职普融通的制度障碍与推进路径研究

3-4产业学院治理机制创新研究

3-5职业教育与普通教育资源共享机制研究



3-6产教融合背景下现代学徒制制度设计与实施路径

3-7现场工程师项目合作机制研究

3-8综合高中试点的办学模式与育人机制研究

4.技能型高校、职业本科建设

4-1技能型高校的办学定位、发展模式与质量保障

4-2技能型高校服务区域产业升级路径研究

4-3中高本贯通培养模式创新策略研究

4-4职业本科院校专业设置与产业需求的适配机制

4-5职业本科院校产教融合特色与创新

5.教学关键要素改革

5-1职业教育“金课”建设研究

5-2职业教育“双师型”教师队伍建设研究

5-3职业教育专业教学资源库的共建共享机制

5-4产教融合背景下职业院校实训基地建设与运行研究

5-5职业教育教材建设的校企协同机制研究

6.人工智能与职业教育

6-1人工智能通识教育研究

6-2人工智能赋能职业教育教学模式变革路径与机制

6-3职业院校教师数字素养提升路径与支持体系

6-4人工智能背景下职业院校实训教学模式创新研究

6-5职业院校数字化资源建设研究

6-6职业教育数字化治理体系构建与运行机制

7.职教出海与国际化

7-1“职教出海”与本土化策略研究



7-2职业教育国际通用专业标准开发与推广机制研究

7-3职业教育服务中资企业“走出去”协同机制研究

7-4中外合作办学项目的质量保障与治理机制研究

7-5中国职业教育国际话语体系的构建与传播路径

7-6“一带一路”背景下职业教育国际合作模式研究

7-7职业教育国际化人才培养体系与路径研究
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